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Pour suivre notre actualité : htp://wwwwww.uuaaiinsee.urr/

Valoriser les postes en SSM, une exiaence !

Les postes en SSM ofrent des opportunités de mobilité professionnelle intéressantes. Ce sont des postes  
qui  élargissent  le  champ  de  compétence  des  atachés  et  sont  souvent  associés  à  des  fonctons 
d’encadrement de pettes équipes ou d’enquêteurs. La découverte de nouveaux horizons et le contact avec  
d’autres  professionnels,  venant  d’autres  formatons,  ayant  des  statuts  diférents  permetent  un 
enrichissement culturel et organisatonnel.  our la structure d’accueil, l’apport de connaissances statstques 
ouvre parfois des perspectves qui, sans les atachés de l’Insee, seraient restées inexplorées (typologies, 
segmentatons, cartographie …).

Et cependant nous déplorons que ces postes ne soient pas sufsamment valorisés au cours du parcours  
professionnel d’un ataché. Les situatons peuvent bien évidemment varier selon le SSM et le fait d’être en 
administraton centrale ou en services déconcentrés, mais deux constats demeurent :

- le retour à l’INSEE ne se fait pas toujours sans difcultés, et ne prend pas forcément en compte les  
compétences acquises à l’extérieur ;

- la promoton est un peu un parcours de combatant car comme dit le proverbe, les agents sont 
« loin des yeux, loin du coeur » vis à vis de nos dirigeants.

Nous considérons que ces postes doivent bénéfcier de conditons de valorisaton identques aux postes 
internes à l’Insttut que ce soit en termes de notaton, de promoton ou de réinserton à l’INSEE ou dans un  
autre SSM.

Pour que le passaae en SSM pour un ataché soit mieux considéré, 

nous demandons à ce qu’il soit une conditon nécessaire aux 

promotons internes.u
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(à découper et à renvoyer à notre adresse avec un chèque d'un montant de 90 euros)

NOM : ............................................................... RENOM : ......................................................................
e-mail : ................................................................................

http://www.uga-insee.fr/

